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Cétre conducerea unitatilor de invatamant

Referitor: Intocmirea proiectului de incadrare a unititii de invatimént cu personal
didactic de predare pentru anul scolar 2023-2024 si stabilirea listei posturilor didactice
vacante i rezervate, complete si incomplete pentru anul scolar 2023-2024

In conformitate cu prevederile Cap. |, pct. (3) din Calendarul mobilitatii personalului didactic de
predare din invatamantul preuniversitar pentru anul scolar 2023-2024, Anexa nr.19 la Metodologia-
cadru aprobatd prin O.M.E. nr. 6218//09.11.2022, numita in continuare Metodologie, la nivelul
unitatilor de invatadmant cu personalitate juridicad, pentru anul scolar 2023-2024, se desfasoara
etapa de constituire a posturilor didactice/catedrelor, incadrarea personalului didactic,
solutionarea cererilor de intregire/completare a normei didactice de predare la nivelul
unitatilor de invatimant a personalului didactic care beneficiaza de aceste drepturi, conform
prevederilor Metodologiei si solutionarea cererilor cadrelor didactice titulare prevazute la
art. 27 alin. (1) si (2) din Metodologie.

Precizari generale:

Constituirea posturilor didactice/catedrelor din unitatile de invatdméant preuniversitar se
realizeazd, cu incadrarea in numdrul maxim de norme/posturi aprobat la nivelul
inspectoratului scolar, conform planurilor-cadru de Thvatdmant aprobate prin ordin al ministrului
educatiei valabile pentru incadrarea personalului didactic de predare, potrivit anexei nr. 20 si
precizarilor transmise de Ministerul Educatiei, pe baza prevederilor legale privind constituirea
formatiunilor de studiu, a planurilor de scolarizare propuse de unitatile de Tnvdtdméant, dupa
consultarea autoritatilor administratiei publice locale si a operatorilor economici, precum si dupa
operarea modificarilor in proiectul planului de scolarizare de catre consiliul de administratie al
inspectoratului scolar, potrivit Metodologiei privind fundamentarea cifrei de scolarizare pentru
invatdmantul preuniversitar de stat, evidenta efectivelor de prescolari si elevi scolarizati in unitatile
de invatamant particular, precum si emiterea avizului conform in vederea organizarii retelei unitatilor
de Tnvatamant preuniversitar pentru anul scolar 2023-2024, in concordantd cu norma didactica de
predare stabilitd, conform prevederilor art. 262 alin. (3)-(5) din Legea nr. 1/2011 cu modificarile si
completarile ulterioare (art. 7 alin. (1)).

Dupa incadrarea titularilor, conform art. 21 alin. (1)-(3), se incadreazd dupa aceeasi
procedurd, cadrele didactice debutante repartizate incepand cu data de 1 septembrie 2012, ca
urmare a participarii la un concursul national, pe posturi didactice de predare/catedre vacante
publicate pentru angajare pentru perioadd nedeterminatd, care nu au dobandit definitivarea in
invatamant si de la data angajérii pe posturi didactice/catedre vacante publicate pentru perioada
nedeterminata pana la data de 31 august 2023 nu acumuleaza o vechime efectiva la catedra mai
mare de 6 ani, fara a se lua in considerare perioadele de suspendare a contractului individual de
muncd pe durata concediului pentru cresterea si ingrijirea copilului, conform prevederilor legale Tn
vigoare, precum si cadrele didactice debutante care nu au dobandit definitivarea in Tnvatamant
repartizate in baza prevederilor art. 253 din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, in sesiunile 2017, 2018, cérora li se poate asigura cel putin jumatate de norma didactica
de predare, conform deciziei de repartizare pe post/catedra. (art. 21 alin. (4))

Dupéd asigurarea normelor didactice de predare cadrelor didactice titulare si a celor
debutante prevazute la art. 21 alin. (4) si (6) in baza documentelor de numire/transfer/repartizare,
conform art. 262 alin. (3)-(5) din Legea nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare si
prezentei Metodologii, dupa solutionarea intregirilor si completérilor de norma didactica de predare
la nivelul unitatilor de nvatdmant/consortiilor scolare/localitatilor, conform art. 24-26 si dupa
solutionarea cererilor de transfer in unitatea/unitatile de invatdmant, conform art. 27 alin. (1) si (2),
se incadreazi dupi aceleasi proceduri cadrele didactice angajate cu contract individual de
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munca pe durata de viabilitate a postului/catedrei, conform deciziilor de repartizare pe posturi
didactice/catedre. (art. 28 alin. (1)).

Cererile privind reducerea normei didactice de predare de catre personalul didactic de
predare cu o vechime in inva{admant de peste 25 de ani si cu gradul didactic I, in conformitate cu
prevederile art. 262 alin. (4) si (5) din Legea nr. 1/2011 cu modificérile si completarile ulterioare, se
depun, de reguld, la unitatile de invdtdmant, in perioada constituirii normei didactice de
predare pentru personalul didactic titular propriu, respectiv in perioada 28 august - 4 septembrie
2023, pentru cadrele didactice incadrate prin derularea etapelor de mobilitate a personalului didactic
de predare din invatamantul preuniversitar pentru anul scolar 2023-2024, precum si de catre
personalul didactic de predare care desfisoara activitate de mentorat pentru asngurarea formarii
initiale si a insertiei profesionale a cadrelor didactice. Orele eliberate se ocupd numai pe perioada
determinaté, in etapele ulterioare ale mobilitatii personalului didactic de predare din invatamantul
preuniversitar, cu respectarea prevederilor prezentei Metodologiei. (art. 8 alin. 17)

= Pro:ectul de incadrare, intocmit de director cu respectarea Nommelor metodologice aprobate prin ordinut
ministrului educatiei nafionale nr. 4165/2018, cu modificarile ulterioare, este analizat in consiliul profesoral
si aprobat de consiliul de administratie al unitti de nvatamant. Totodat3, conducerile unitatilor de
invatamant transmit inspectoratelor g.colare lista posturilor d[dactlcelcatedrelor care fac obiectul
ehpelor de mobilitate pe baza procedurilor si machetelor stabilite la nivelul inspectoratelor scolare. (art. 30
alin. (1))

Viabilitatea posturilor didactice/catedrelor se stabileste de consiliul de administratie al
unitatii de invatamant in funciie de planurile-cadru de Tnvét,émént in vigoare, de proiectele
planurilor de scolarizare, de evolutia demografica la nivel local si In concordantd cu documentele
strategice elaborate de unitatile de invatdmant. Un post didactic/o catedra este viabil(3) in conditille
in care poate fi constituit(d) cel putin pe durata unui nivel de Invatamant (art. 30 alin. (2)).

Posturile didactice/catedrele vacante/rezervate se publicd precizand viabilitatea acestora si
modalitatea de angajare: ,,angajare pe perioadd nedeterminatid”, ,,angajare pe perioadi
determmata de cel mu!t un an gcolar”

nainte de etapa de modificare a contractului individual
de muncé pe durata determinata de un an in contract individual de munca pe durata de viabilitate
a postului/catedrei, se pot publica si posturi didactice/catedre vacante precizand ,post pentru
angajare pe durata de viabilitate a postului/catedrei” (art. 31 alin. (2)).

Incepand cu etapa de pretransfer catedrele vacante/rezervate de discipline tehnologice sau de
pregatire-instruire practicd de la clasele/grupele din invatdmantul dual se publica precizand avizul
operatorului economic.

In  structura  catedrelor vacante pentru  transfer pentru  restrangere de
activitate/pretransfer/angajare cu contract individual de munca pe pericadd nedeterminatid nu se
includ ore din cadrul stagiilor de pregatire practica pentru dobandirea calificarii profesionale
de nivel 2, ore din disciplinele fundamentale de specialitate care se predau la clasele a IX-a si a X-
a cu profil de arte plastice, decorative, ambientale, arhitecturd si design, ore pentru pregétirea
remediala sau pentru pregatirea de performanta. precum si ore vacante de la clasele/grupele de
elevi cu frecventa redusa sau cele afiate in programul ,A doua gans&". (art. 31 alin. (3))

In  structura  catedrelor  vacante pentru  transfer pentru restrdngere de
activitate/pretransfer/angajare cu contract individual de munca pe perioadd nedeterminata pot fi
incluse cel mult 4 (patru) ore optionale. (art. 31 alin. (3))
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Catedrele complete si cele incomplete solicitate pentru intregirea normei didactice de
predare, pe care nu s-au solutionat intregirile de norma didacticd a personalului didactic de predare
titular, pot fi ocupate pe perioadd nedeterminata in etapele ulterioare ale mobilitatii personalului didactic
de predare din invatdmantul preuniversitar, numai fn conditile in care cadrele didactice titulare
indreptétite au refuzat intregirea normei didactice timp de 2 (doi) ani scolari consecutivi (art. 24 alin.
(7)).

Toate posturile didactice/catedrele vacante/rezervate se publicd in concordanta cu
Centralizatorul. (art. 31 alin. (6)).

In unititile de Tnvatdmant cu mai multe niveluri de Tnvatdmant, licee tehnologice, unitafi de
invatdmant avand clasele pregatitoare-X1I/XIIl posturile didactice/catedrele vacante/rezervate se
publica pentru nivelul cel mai inalt corespunzéator unitatii de Tnvaidmant si postului didactic. Tn mod
exceptional, pentru solutionarea restrangerilor de activitate, in unitétile de Tnvatamant cu mai muite
niveluri de invatamant pot fi publicate catedre vacante de nivel gimnazial, clasele V-VIII (art. 31 alin.

(4)).

Cadrele didactice care au ocupat, prin concurs, funciii de director sau de director adjunct in alte
unititi de Tnvatdmant decat cele in care sunt titulare pot opta, in pericada de constituire a posturilor
didactice/catedrelor si incadrare a personalului didactic de predare, pentru efectuarea obligatiei de
predare in unitatea de invatdmant in care sunt numite in functia de conducere, dacé existd posturi
didactice/catedre vacante incomplete in specialitate. Optiunea se adreseaza, in scris, comisiei
judetene/a municipiului Bucuresti de mobilitate, care identifica si propune posturile dldactlcelcatedre!e
vacante incomplete care pot asigura efectuarea obligatiei de predare. in baza propunerii comisiei
judetene/a municipiului Bucuresti de mobilitate, inspectorul scolar general emite decizia pentru
efectuarea obligatiei de predare de catre cadrele didactice care au ocupat, prin concurs, functii de
director sau de director adjunct in alte unitati de invatdmant decéat cele in care sunt titulare, in unitatea
de fnvatamant in care sunt numite in functia de conducere. (art.20 alin. (3))

Procedurile de la alin. (3) sau (4) se aplicad si In cazul cadrelor didactice titulare pe posturi de
institutor/profesor pentru invatdmantul primar sau prescolar care au ocupat, prin concurs, functii de
director sau de director adjunct Tn unitatea de Tnvat&mant in care sunt titulare sau in alte unitati de
invatamant decét cele in care sunt titulare, in vederea asigurdrii acestora a obligatiei de predare. (art.
20 alin. (4))

Calendar:

a) elaborarea ofertei scolii si stabilirea disciplinelor optionale pentru anul scolar urmator;

b) constituirea tuturor posturilor didactice/catedrelor la nivelul unitatilor de Tnvatamant/consortiilor
scolare, ca urmare a aplicarii planurilor-cadru de Tnvatdmant, a aprobérii proiectelor planurilor
de scolarizare si a ofertei educationale;

c) depunerea cererilor de cétre cadrele didactice fitulare prevazute la art. 27 alin. (1) si (2) din
Metodologie si a cererilor de intregire/completare a normei didactice de predare la secretariatele
unitatilor de Tnvatamant;

Pana la 20 ianuarie 2023

d) intregirea normei didactice de predare pentru personalul didactic de predare titular in doua sau
mai multe unitéii de invatdmant ori pe doua sau mai multe specializari si completarea normei
didactice de predare pe pericada nedeterminatd/determinatd a personalului didactic de predare
titular la nivelul unitaii/unitatilor de invatdmant in care este titular/consoriiului gcolar sau in
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a)

h)

n)

unitati de Tnvatamant din aceeasi localitate si comunicarea cadrelor didactice si inspectoratelor
scolare, a acorduluifacordului de principiu/refuzului cadrelor didactice titulare pentru
intregirea/completarea normei didactice de predare:

Perioada: 19-20 ianuarie 2023
depunerea si inregistrarea contestatiilor ta inspectoratele scolare;

Termen: 25 ianuarie 2023
analizarea contestatiilor privind solutionarea cererilor de intregire/completare a normei didactice
de predare de catre consiliul de administratie al inspectoratului scolar si stabilirea listei finale a
cadrelor didactice titulare pentru care se acorda intregirea/completarea normei didactice de
predare,;

Termen: 26 ianuarie 2023
completarea normei didactice de predare pe perioadd determinat& pentru cadrele didactice
debutante prevazute la art. 21 alin. (4) si (6) din Metodologie la nivelul unitatii/unitatilor de
invatamant/consortiului scolar sau in unitati de Invatdmant din aceeasi localitate, cérora li se
poate constitui cel putin o juméatate de norma didactica de predare Th baza documentelor de
numireftransfer/repartizare pe post/catedra;

Perioada: 20-27 ianuarie 2023
analizarea cererilor cadrelor didactice titulare prevazute la art. 27 alin. (1) si (2) din Metodologie
in consilile de administratie ale unitatilor de invatamant si comunicarea, la inspectoratele
scolare, a acordului/acordului de principiu/refuzului cadrelor didactice titulare pentru transfer;

Termen: 27 ianuarie 2023
constituirea normei didactice de predare, intregirea normei didactice de predare pentru cadrele
didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei in doud sau mai multe unitati de
invatamant ori pe doud sau mai multe specializari si comunicarea, la inspectoratele scolare, a
acordului/acordului de principiu/refuzului cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a
postului/catedrei pentru intregirea normei didactice, urmatd de completarea normei didactice
de predare pe perioadd determinat, la nivelul unitatilor de Tnvatamant in care sunt angajate,
pentru cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei, carora li se poate
constitui cel putin o jumatate de norma didactica de predare in baza documentelor de
repartizare pe post/catedra;

Perioada: 20-30 ianuarie 2023
depunerea si inregistrarea contestatiilor la inspectoratele scolare;

Perioada: 30-31 ianuarie 2023
analizarea contestatfilor in consiliul de administratie al inspectoratului scolar si stabilirea listei
finale a cadrelor didactice titulare prevazute la art. 27 alin, (1) si (2) din Metodologle pentru care
se acorda transferul si a cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei
pentru care se acorda intregirea/completarea normei didactice de predare;

Termen: 1 februarie 2023
organizarea inspectiilor speciale la clasa/probelor practice/orale de profil, afisarea rezultatelor
la sediul inspectoratului scolar si pe pagina web a inspectoratului gcolar*;

Perioada: 20-27 ianuarie 2023
analiza, corectarea si avizarea proiectului de Tncadrare si a ofertei de posturi didactice/catedre
vacante/rezervate de catre inspectoratul scolar;

Perioada: 30 ianuarie -17 februarie 2023
emiterea si comunicarea deciziilor de transfer/intregire/completare de norma didacticd de
predare/obligatia de predare conform art. 20 alin. (3) si (5) din Metodologie.

Perioada: 17-24 februarie 2023

In data de 30 ianuarie 2023, pani la ora 10.00, directorul unitatii de Tnvatdmant va preda

Comisiei judetene de mobilitate — Resurse Umane, proiectul de incadrare la care anexeazi
documentele solicitate (conform machetelor postate pe site-ul 1SJ Sibiu). In perioada 30 ianuarie-
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17 februarie 2023 comisia judeteana va analiza, corecta si aviza proiectul de incadrare si oferta de
posturi didactice/catedre vacante/rezervate. Dupa verificarea documentelor de cétre comisia de
mobilitate acestea se vor fransmite in format electronic la adresa de e-mail
lucacristina2006@yahoo.com.

Documentele care trebuie predate de directorul unitatii scolare sunt:

- Proiectul de incadrare a unitatii de invatamant pentru anul scolar 2023-2024

- Proiectul de incadrare a titularilor, debutantilor repartizati pe posturi publicate pe perioada
nedeterminata (art.21 alin. (4) si (6)) si cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a
postului

- Anexa 1 — macheta posturi didactice vacante / rezervate

- Anexa 2 — norme specializare

- Anexa 3 —restrangere de activitate 2023-2024

- Anexa 4 - titulari/debutanti conf. art. 21 alin. (4) si (6)/angajati pe durata de viabilitate a postului
in doua sau mai multe unitati de invatamant

- Anexa5-CDS

Inspector Scolar General,
Prof. Emilian Marius Novac

Presedinte comisie judeteana mobilitate,
Inspector Scolar General Adjunct,
Prof. Monica Adriana Munteanu

Inspector Scolar MRU,
Prof. Cristina Marcu
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